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Prot. n°. 2838/VI.1 del 02/07/2019 

Alla docente MARIA COPPOLA 

Agli ATTI 

 

 

 

 

 

 

 

OGGETTO: Nomina Coordinatore interno nell’ambito del PROGETTO “SCUOLA VIVA” III 

ANNUALITA’ COD. UFF. 616/3 CUP J27I18000170007 
 

 
 

Il Dirigente Scolastico 

 
Visto il DPR n. 275/1999 “Norme in materia di autonomia delle istituzioni scolastiche” 

Visto il D.Lgs. n. 165/2001 recante “ Norme generali sull’ordinamento del lavoro alle dipendenze delle 

Amministrazioni pubbliche” e ss.mm.ii; 

Visto il Decreto 28 agosto 2018 n. 129 “Regolamento concernente le istruzioni generali sulla gestione 

amministrativo-contabile delle istituzioni scolastiche , ai sensi dell’art.1,c.143, della legge 13 luglio 

2015 n. 107”; 

Visto Il Decreto del Presidente del Consiglio del 14 novembre 2014 con il quale si completa l’attività 

normativa necessaria alla completa attuazione del Codice dell’Amministrazione digitale; 

Vista la Delibera di Giunta Regionale n. 204 del 10/05/2016 (BURC n. 31 del 16/05/2016), attraverso cui 

sono stati attivati, nell’ambito del Programma Scuola Viva “interventi volti a rafforzare la relazione tra 

scuola, territorio, imprese e cittadini trasformando le scuole in luoghi di incontro, democrazia e 

accrescimento culturale e favorendo l’integrazione e il travaso nella didattica tradizionale di esperienze 

positive acquisite, delle attività extracurricolari, delle metodologie alternative, anche con il 

coinvolgimento attivo delle famiglie”; 

Visto il Decreto Dirigenziale n. 835 del 11/07/2018 (BURC n. 48 del 16/07/2018)con il quale è stato 

approvato l’Avviso per la partecipazione alla Manifestazione di interesse “Programma Scuola Viva – III 

annualità”, da realizzare con il contributo del PO Campania FSE 2014-2020 - Obiettivo tematico 10 

Priorità d’investimento 10 – Obiettivo specifico 12, il cui termine di scadenza per la presentazione delle 

proposte progettuali è stato prorogato al 01/10/2018 con Decreto Dirigenziale n. 1085 del 07/09/2018; 
Viste le delibere del Collegio dei Docenti n. 01 del 03/09/2018 e del Consiglio di Istituto Delibera n° 08 
del 12/12/2018 di adesione alla terza annualità del progetto; 
Viste le linee guida per i Beneficiari 2014-2020 Regione Campania programma operativo fondo 
sociale europeo 2014 - 2020; 
Visto il Decreto Dirigenziale n. 1310 del 24/10/2018, agli esiti delle attività svolte dagli Uffici competenti 

con il quale è stato approvato l’elenco dei progetti ammessi a finanziamento, nel quale risulta essere 
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inserito il progetto “EDUCARE AL BENESSERE FIN DA PICCOLI 

Visto il bando interno per il reclutamento di coordinatore interno Prot.n.2708/VI.1 del 20/06/2019. 

CONSIDERATA 

L’unica candidatura pervenuta in data 24/06/2019 Prot.n.2744/VI.1 

 

N O M I N A  

 

La docente COPPOLA MARIA in qualità di COORDINATORE INTERNO  nell’ambito del 

Progetto di cui all’oggetto 

 

La S.V. avrà il compito di: 

- Cooperare con il Dirigente Scolastico, con l’ufficio di segreteria della Scuola nella coordinazione 

della gestione degli interventi, con i tutor interni ed esterni , i docenti e i codocenti e le altre figure 

professionali previste in tutte le fasi del progetto (progettazione, avvio, attuazione, monitoraggio, 

conclusione) 

- Rispettare la temporizzazione prefissata e/o apportando le necessarie modifiche al fine di garantire 

la fattibilità delle stesse e l’organizzazione degli spazi e delle persone. 

- Partecipare alle riunioni previste per il coordinamento del progetto. 

- Relazionarsi con i partner dei vari moduli al fine di raggiungere l’efficacia ed efficienza delle 

attività proposte. 

- Relazionarsi, eventualmente, con lo staff di Scuola Viva (Regione e Comunità Europea). 

- Coordinare le attività del docente valutatore. 

- Curare la pagina dedicata di Scuola Viva sul sito web dell’Istituto. 

- Verificare che i dati richiesti dallo Staff Scuola Viva siano inseriti su apposita piattaforma. 

- Predisporre relazione finale sulla realizzazione del progetto. 

- Rendicontare le re effettuate per lo svolgimento delle varie attività. 

 

Il compenso massimo ammissibile è pari a €1.500,00. Il suddetto importo è onnicomprensivo di ogni 

contributo/ritenuta assistenziale e previdenziale a carico del percettore. L’importo sopra indicato sarà 

retribuito in funzione delle ore di attività effettivamente prestate. 

 

           
Il Dirigente Scolastico 

(Prof.ssa Angela De Falco) 
Firma autografa sostituita a mezzo stampa ai sensi dell’art. 3, co. 2, DL.vo39/1993 

 

 

 

Per accettazione__________________________________ 


